
«24» января  2022 г .                                                                                                                                 № 62/ОД

Об открытии          муниципального         Центра
поддержки и развития одаренных детей «Успех»

В  целях  создания  условий  для  выявления,  сопровождения  и  поддержки
обучающихся  с  высоким  уровнем  интеллектуальных  способностей,
проживающих на территории Красногвардейского района п р и к а з ы в а ю:

1.Открытьмуниципальный  Центрподдержки  иразвития  одаренныхдетей
«Успех» (далее  – Центр)на базе  МБОУ «Засосенская  СОШ» и обеспечить его
работу с 01.09.2022 года.

2. Утвердить Положение о муниципальном Центре поддержки
и развития одаренных детей «Успех» (приложение №1).

3. Утвердить состав рабочей группы по созданию муниципального Центра
поддержки и развития одаренных детей «Успех»(приложение № 2).

4. Утвердить План работы муниципального Центра поддержки
и развития одаренных детей «Успех» (приложение № 3).

5.Руководителю МБОУ«Засосенская СОШ»(Соколов А.С.):
5.1. Разработать и утвердить дополнительные общеобразовательные

(общеразвивающие) программы, реализуемые в Центре.
5.2. Разработать  и  утвердить  штатное  расписание  Центра,

протарифицировать педагогов дополнительного образования в срок до 5 сентября
2022 года.

5.3. Обеспечить  необходимые  условия  для  проведения  занятий  с
обучающимися  (аудитории,  материально-техническое  обеспечение  учебного
процесса).

6.МКУ  «Центр  сопровождения  образовательной  деятельности»  (Стоцкая
Л.В.)  оказать  методическую  и  консультационную  помощь  при  организации
работы Центра, осуществлять контроль за деятельностью работы Центра.

7.МКУ  «Центр  психолого-педагогической,  медицинской  и  социальной
помощи» (Левшина В.Н.) обеспечить работу Центра по направлению психолого-
педагогического сопровождения.



8.Руководителямобщеобразовательныхорганизацийрайонаобеспечить:
- сбор  заявлений  от  обучающихся  8-11  классов  согласно  направлениям,

указанным в приложении № 2;
- доставку обучающихся в Центр для проведения занятий;
- безопасностьжизнииздоровьядетейвпутиследованияивовремя проведения 

занятий.
9. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник  управления образования                                       Е.Н. Черняков    



Приложение№1
кприказууправления образования

от 24.01.2022 г.№62

Положение
орайонномЦентреподдержкииразвитияодаренныхдетей«Успех»

1. Общиеположения.
1.1. Положение о Центре поддержки и развития одаренных детей «Успех»

(далее - Положение) определяет порядок создания и функционирования на базе
МБОУ«Засосенская СОШ» Центра поддержки и развития одаренных детей
«Успех»(далее–Центр).

1.2. Деятельность  Центра  осуществляется  в  соответствии  с
законодательством Российской Федерации, уставом МБОУ «Засосенская СОШ» и
настоящим Положением.

1.3. Центр  не  является  самостоятельным  юридическим  лицом  и
осуществляет  свою  деятельность  в  рамках  деятельности  МБОУ  «Засосенская
СОШ».

1.4. Финансовое обеспечение деятельности центра осуществляется за счет
бюджета управления образования администрации Красногвардейского района.

1.5. Целисоздания Центра:
- создание  условий  для  выявления,  сопровождения  и  поддержки

обучающихсясвысокимуровнеминтеллектуальныхспособностей,проживающих  на
территории Красногвардейского района;

- включение  одаренных  детей  в  современные  формы  коммуникации,
мышления  и  деятельности,  обеспечивающие  личностное  развитие  и
самоопределение участников Центра;

- развитиеустойчивоймотивациикучениюисамообразованию;
- оказание  образовательной  услуги  для  одаренных  детей  по

естественнонаучному,  физико-математическому,  социально-гуманитарному,
техническому  направлениям  потребителям  услуг  (обучающиеся,  педагоги,
родители)  независимо  от  места  их  учёбы  с  привлечением  педагогических
работников образовательных организаций и других организаций;

- координация  и  информационно-методическое  сопровождение  работы  с
одаренными детьми в образовательных организациях района, профессиональное
развитие педагогов, осуществляющих работу с одаренными детьми;

- выявление и дальнейшее развитие индивидуальных способностей каждого
обучающегося,  создание специфических условий для формирования творческой
личности с учетом особых, присущих только данному индивиду, способностей,
оформление  дальнейшего  образовательного  маршрута  одаренного  ребенка  с
учетом выявленных способностей.

2. Основные направления деятельности Центра:
- выявление одаренных детей, показавших высокие результаты в учебной и

внеучебной деятельности на территории Красногвардейского района;



- организация взаимодействия образовательных организаций, объединений,
осуществляющих работу с одаренными детьми;

- подготовка  обучающихся  к  участию  в  олимпиадах,  интеллектуальных
конкурсах, научно-практических конференциях различного уровня;

- организация взаимодействия школ по развитию одаренных детей;
- проведение для одаренных детей мероприятий, направленных на развитие

их  личности,  социально-психологическую  адаптацию,  самоопределение  и
самореализацию

- повышение доступности услуг в сфере образования (естественнонаучное,
физико-математическое, социально-гуманитарное направления), направленных на
развитиеспособностейодаренныхдетей,проживающихнатерриторииКрасногвардей
ского района;

- реализация образовательных программ с использованием дистанционных
образовательных технологий.

3. Участники.
3.1. Участниками  Центра  являются  одаренные  и  мотивированные  дети,

обучающиеся  8-111  классов,  показавшие  высокие  результаты  учебной  и
внеучебной деятельности, педагогические работники.

3.2. Состав  обучающихся  Центра  формируется  из  числа  учащихся
образовательных учреждений Красногвардейского района.

3.3. Комплектование  Центра  осуществляется  в  соответствии со  списками
обучающихся,  представленными  образовательными  организациями,  которые
оформляются в соответствии с прилагаемой формой (приложение).

4. Компетенции органов, принимающих участие в организации работы
Центра.

В  работе  Центра  принимают  участие  МКУ  «Центр  сопровождения
образовательной деятельности»,  образовательные организации, на базе которых
организована работа Центра.

4.1. МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности»:
4.1.1. УтверждаетпланмероприятийработыЦентра.
4.1.2. Контролируетисполнениемероприятий.
4.2. Центр  подчиняется  руководителю  образовательной  организации,  на

базе которого он сформирован:
4.2.1. Руководитель образовательной организации назначает  руководителя

Центраизчисласвоихработников,имеющих  высшеепедагогическоеобразование  и
опыт практической деятельности в  сфере образования и  работы с  одаренными
детьми.

4.2.2. Руководитель  Центра  совместно  со  специалистом  МКУ  «Центр
сопровождения  образовательной  деятельности»,  ответственным  за  работу  с
одарёнными детьми, осуществляют:



- прием заявок от общеобразовательных организаций на обучение
обучающихся в Центре;

- поискпедагогическихкадровдляработывЦентре;
- методическое сопровождение педагогов, работающих с одарёнными

детьми;
- составлениеграфикапроведениямероприятийЦентра;
- ведениемониторингапосещаемостиирезультативностиучащихсяЦентра.

5. Правила приема в Центр и режим его работы.
5.1. До 1 сентября 2022 года формируются списки обучающихся Центра.
5.2. РаботаЦентраорганизуетсяс1сентябряпо25маяучебного года.
5.3. Очные  занятия  для  обучающихся  проводятся  по  субботам,  в

каникулярное  время  (в  соответствии  с  утвержденным  графиком  занятий),
практические  и  лабораторные  работы  организуются  в  образовательных
организациях, на базе которых организована работа Центра.

5.4. Заочные занятия проводятся в соответствии с утвержденным графиком
и предусматривают использование учебных материалов дистанционных курсов,
которые обучающиеся получают через Интернет.

5.5. Очно-дистанционные  занятияпроводятся  в  соответствии  с
утвержденным  графиком  и  предусматривают  занятия,  проводимые  в  on-line
синхронном режиме.

6. Критерии оценки результатов деятельности:
- своевременнаяреализациямероприятийпоплануработыЦентра;
- результат участия одаренных детей в научно-практических конференциях, 

олимпиадах, интеллектуальных конкурсах разных уровней.

7. Кадровоеобеспечение
7.1. Кадровое  обеспечение  осуществляет  руководитель  Центра  по

согласованию  с  МКУ  «Центр  сопровождения  образовательной  деятельности»,
привлекая к работе учителей района, психологов.

7.2. Штатное  расписание  утверждает  руководитель  образовательной
организации,  на  базе  которой  создан  Центр  по  согласованию  с  МКУ  «Центр
финансового  обеспечения» и  МКУ  «Центр  сопровождения  образовательной
деятельности».

Приложение
Списокучащихсядлякомплектованиягрупп

Центраподдержкииразвитияодаренныхдетей«Успех»

№
п
/
п

Ф
ИО

Клас
с

НаименованиеОО Направление
подготовки



Приложение№2
кприказууправления образования

от 24.01.2022 г.№62

Состав рабочей группы по созданию муниципального Центра
поддержки и развития одаренных детей «Успех»

Черняков  Евгений
Николаевич

председатель  рабочей  группы,  начальник  управления
образования администрации района;

Стоцкая  Лилия
Викторовна

заместитель председателя рабочей группы, директор МКУ
«Центр сопровождения образовательной деятельности»

Косинова  Наталья
Алексеевна

секретарь  рабочей  группы,  главный  специалист  отдела
общего  и  дополнительного  образования  МКУ  «Центр
сопровождения образовательной деятельности»

Члены рабочей группы:
Ефименко  Галина
Михайловна

заместитель начальника отдела общего и дополнительного
образования МКУ «Центр сопровождения образовательной
деятельности»;

Ефимова  Лариса
Николаевна

директор МБУ ДО «Дом детского творчества»;

Зацепина  Светлана
Валентиновна

главный  специалист  отдела  общего  и  дополнительного
образования МКУ «Центр сопровождения образовательной
деятельности»;

Коцарева  Елена
Анатольевна

директор ОГБОУ «Бирюченская СОШ» (по согласованию);

Левшина  Валентина
Николаевна

директор  МКУ  «Центр  психолого-педагогической,
медицинской и социальной помощи»

Литвинова  Наталья
Николаевна

директор МБУ ДО «Станция юных натуралистов»;

Мозговая  Ольга
Константиновна

главный  специалист  отдела  общего  и  дополнительного
образования МКУ «Центр сопровождения образовательной
деятельности»;

Соколов  Александр
Степанович

директор МБОУ «Засосенская СОШ»;

Терлецкая  Юлия
Анатольевна

главный  специалист  отдела  общего  и  дополнительного
образования МКУ «Центр сопровождения образовательной
деятельности»;

Тютюнников  Михаил
Вячеславович

директор МБУ ДО «Центр «Патриот»;

Харина  Светлана
Николаевна

главный  специалист  отдела  общего  и  дополнительного
образования МКУ «Центр сопровождения образовательной
деятельности»



Приложение№2
кприказууправления образования

от 24.01.2022 г.№62

План работы
муниципального Центра поддержки и развития одаренных детей «Успех»

№
п/п

Мероприятие Сроки Ответственный

Организационно-методическое обеспечение
Утверждение Программы деятельности муниципального
Центра поддержки и развития одаренных детей «Успех»

Январь
2022

Косинова Н.А.

Утверждение  Положения  о  банке  данных  одаренных
детей

Январь
2022

Косинова Н.А.

Расширение  системы  межотраслевого  взаимодействия
(заключение договоров о сотрудничестве)

В
течение
года

Косинова Н.А.

Организация  работы  сетевой  муниципальной  школы  для
одаренных и высокомотивированных школьников

В
течение

года

Ефименко Г.М.

Определение  площадок  для  проведения  муниципальных
конкурсов  и  олимпиад,  организации  каникулярных  малых
школ, исследовательских и проектных лабораторий

В
течение

года

Ефименко Г.М.

Информационно-аналитическое обеспечение
Мониторинг результативности участия обучающихся в 
конкурсных мероприятиях муниципального, 
регионального, федерального, международного уровней

Декабрь 
2021,
Декабрь 
2022

Косинова Н.А.

Создание и ведение банка данных, включающих в себя 
сведения о детях разных типов одаренности

В 
течение 
года

Косинова Н.А.

Подготовка и размещение материалов в СМИ, 
социальных сетях, информационных стендах, 
официальных сайтах

В 
течение 
года

Члены рабочей 
группы, 
руководители ОУ

Психолого-педагогическое сопровождение
Оказание  методической  помощи  образовательным
организациям по вопросам разработки программ психолого-
педагогического сопровождения одаренных детей

В
течение

года

Левшина В.Н.

Формирование  банка  психодиагностических  методик,
направленных на выявление одарённых детей

В
течение

года

Левшина В.Н.

Организация  и  проведение  круглых  столов  семинаров,
семинаров  -  практикумов  для  педагогов-психологов,
методистов образовательных организаций по вопросам 
организации  психолого  -  педагогического  сопровождения
одаренных детей

В
течение

года

Левшина В.Н.

Работа по совершенствованию педагогического мастерства и профессиональной компетенции
преподавателей

Повышение квалификации педагогических работников и
руководителей  ОУ  в  целях  развития  и
совершенствования  их профессиональных компетенций
по организации работы с одаренными детьми

В
течение

года

Ефименко Г.М.

Организация  консультационной,  методической  работы
по  повышению  эффективности  деятельности

В
течение

Ефименко Г.М.



образовательных  организаций  по  раннему  выявлению,
развитию  и  поддержке  одаренных  детей  в  рамках
реализации  образовательных  программ  в
общеобразовательных  организациях,  организациях
дополнительного образования

года

Методическое  обучение  учителей-предметников  по
проблеме  подготовки  обучающихся  к  олимпиадам  и
конкурсам

В
течение

года

Ефименко Г.М.

Организация работы творческих групп педагогов-новаторов В
течение

года

Ефименко Г.М.

Участие  в  методических  конкурсах  профессионального
мастерства.

В
течение

года

Стоцкая Л.В.

Внедрение  системы  поощрения  педагогов,  имеющих
успешный опыт работы с одаренными детьми

В
течение

года

Стоцкая Л.В.

Работа с одаренными школьниками
Проведение  занятий  по  программам  углубленного
обученияпопредметаместественно-научной,  технической
и гуманитарной направленности

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.
Терлецкая Ю.А.

Организация работыпрофильныхклассов В 
течение 
года

Ефименко Г.М.

Организация работыспециализированныхклассов В 
течение 
года

Косинова Н.А.

Разработка индивидуальных  образовательных
маршрутов для обучающихся

В 
течение 
года

Руководители ОУ

Организация  образовательных  площадок  на  базе  ОУ,
реализация  очно-заочных  образовательных  программ  по
различным направлениям:
 - естественно-математический цикл;
- гуманитарный цикл;
- художественно-эстетический цикл

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.
Терлецкая Ю.А.
Литвинова Н.Н.
Ефимова Л.Н.

Организация  сопровождения  одаренных  детей  с
использованием дистанционных технологий

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.

Организация подготовки обучающихся к олимпиадам разного
уровня

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.

Организация  участия  школьников  винтеллектуальных,
творческих,  спортивных,  фестивальных  и  научно-
просветительских мероприятиях

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.
Терлецкая Ю.А.
Косинова Н.А.
Зацепина С.В.

Литвинова Н.Н.
Ефимова Л.Н.

Тютюнников М.В.
Организация  участия  школьников  с  ОВЗ  и  детей-
инвалидов в интеллектуальных, творческих, спортивных,
фестивальных и научно-просветительских мероприятиях

В 
течение 
года

Левшина В.Н.

Организация  научно-исследовательской  деятельности
школьников

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.
Косинова Н.Н.
Ефимова Л.Н.

Литвинова Н.Н.



Участия  одаренных  обучающихся  в  дистанционных
олимпиадах различной направленности

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.
Косинова Н.Н.
Ефимова Л.Н.

Литвинова Н.Н.
Организация  участия  старшеклассников  в  мероприятиях  по
профессиональному самоопределению

В 
течение 
года

Зацепина С.В.

Организация  участия  обучающихся  в  экскурсиях,
туристичестско-краеведческих  поездках,  мастер-классах
детского технопарка «Кванториум», «IT-куб» и др.

В 
течение 
года

Мозговая О.К.

Подготовка  пакета  документов  кандидатов  на  вручение
стипендии  губернатора  Белгородской  области,  главы
администрации района

В 
течение 
года

Стоцкая Л.В.

Организация проведения массовых мероприятий 
Организация  и  проведение  интеллектуальных,
творческих,  спортивных,  фестивальных  и  научно-
просветительских  мероприятий,  способствующих
выявлению  наиболее  мотивированных  обучающихся
конкурсных мероприятий для школьников

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.
Терлецкая Ю.А.
Литвинова Н.Н.
Ефимова Л.Н.

Тютюнников М.В.
Организация  и  проведение  несостязательных
мероприятий  (мастер-классы,  фестивали,  форумы  и
другие  формы  презентации  детского  и  юношеского
творчества и пр.).

В 
течение 
года

Ефименко Г.М.
Терлецкая Ю.А.
Литвинова Н.Н.
Ефимова Л.Н.

Организация проведения Фестиваля науки В 
течение 
года

Стоцкая Л.В.
Харина С.Н.

Организация  проведения  открытия  Детской  доски
Почета

В 
течение 
года

Ефимова Л.Н.

Организация  работы  профильных  школ  (смен)  в
каникулярное время

В 
течение 
года

Мозговая О.К.
Литвинова Н.Н.
Ефимова Л.Н.

Тютюнников М.В.
Воспитательная работа

Вовлечение  одаренных  детей  в  объединения,  секции
дополнительного образования

В 
течение 
года

Харина С.Н.
Литвинова Н.Н.
Ефимова Л.Н.

Тютюнников М.В.
Подготовка  и  участие  в  творческих  конкурсах  по
календарю массовых мероприятий

В 
течение 
года

Харина С.Н.

Организация  участия  обучающихся  в  профильныхи
каникулярных сменах

В 
течение 
года

Мозговая О.К.
Косинова Н.Н.

Участие в стипендиальных и грантовых программах для 
одаренных школьников

В 
течение 
года

Косинова Н.Н.
Зацепина С.В.


	

